SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Sabanalarga, Atlantico septiembre de 2026

Sefiora

Hilda Esther Ortiz Salazar

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8892387

Coordinador académico

CEDAGRO

Sabanalarga
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes 09 del afio 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR. 8892387 del
ano 2026

Alba Lucia Echeverry Iglesias identificada con la cédula de ciudadania No. 32855179 de Sabanalarga en
mi calidad de Contratista del SENA, en CEDAGRO, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de: CUARENTAY UN MILLONES TREINTA'Y
OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 41.038.569,00 COP). Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de febrero
de TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (S
3.730.779 COP) y nueve pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre por CUATRO
MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($4.145,310 COP). En la
cuenta de Ahorros Bancolombia 12065489609.

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2026.

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para la formacién profesional

integral en las competencias AMBIENTALES impartidas en los programas de articulacion con la media, de

acuerdo a las necesidades de la coordinacién académica del centro CEDAGRO.
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Ejecucidon mensual de actividades

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir  Formacién  Profesional
Integral conforme a lo establecido en
el programa de Técnico en
Promotoria de manejo ambiental.
Con el RA2. Valorar el impacto
ambiental generado por el proyecto,
obra o actividad, segiin normativa en
la ficha de 11 grado 3159812.
Impartir Formacién Profesional
Integral conforme a lo establecido en
el programa de Técnico en Promotoria
de manejo ambiental. Con el RAE 1. | . »
Estructurar el plan de muestreo Ejecucion de la formacion
teniendo en cuenta la normativa [['CHA 3439529
ambiental y protocolos establecidos. [FICHA 3439529 IE. BRISAS DE
En las fichas de grado 10 3437542 — |RIO
3437583. FICHA 3160006 FICHA 3160006
_ 3 _ |E. BRISAS DEL RIO
Impartir Formacién  Profesional Impartir Formacidn Profgsmnal FICHA 3437583
) Integral conforme a lo establecido en
Integral conforme a lo establecido el programa de Técnico en 3437583 INSTITUCION
en los disefios curriculares, Conservacién de la biodiversidad. Con [ERUCATIVA DE SABANALARGA
1 | Orientaciones pedagdgicas |el RAE 3 aplicar medidas de manejoy [FICHA 3437542

institucionales y metas definidas
por el Centro de Formacion.

conservacion del suelo conforme a
parametros técnicos y caracteristicas
del entorno en la ficha 3439529.

Impartir Formacién Profesional
Integral conforme a lo establecido en
el programa de Técnico en
Conservacion de recursos naturales
con el RAE 4: Diligenciar registros
segun recomendaciones técnicas en la
ficha 3160006.

Impartir Formacién Profesional
Integral conforme a lo establecido en
el programa de Técnico en Monitoreo
ambiental con el RAE Alistar
materiales, equipos e insumos, para la
toma de muestras de agua, suelo,
olores y medicion de ruido de
acuerdo a los protocolos vy
procedimientos técnicos.

437544-1E SAN LUIS BELTRAN
FICHA 3437643
3437643 |E CODESA DE
SABANALARGA

FICHA 3159812
3159812-INSTITUCION

EDUCATIVA SAN JOSE DE

LURUACO
Evidencia #1
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20LA%20BIODIVERSIDAD%20Y%20LOS%20ECOSISTEMAS/2.%20DESARROLLO%20CURRICULAR/GRADO%2010/FICHA%203439529%20IE.%20BRISAS%20DEL%20RIO?d=wd205afb0a53f47d99ce994a4f9fb718a&csf=1&web=1&e=2QQ5JA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20LA%20BIODIVERSIDAD%20Y%20LOS%20ECOSISTEMAS/2.%20DESARROLLO%20CURRICULAR/GRADO%2010/FICHA%203439529%20IE.%20BRISAS%20DEL%20RIO?d=wd205afb0a53f47d99ce994a4f9fb718a&csf=1&web=1&e=2QQ5JA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20RECURSOS%20NATURALES/GRADO%2011/FICHA%203160006%20IE.%20BRISAS%20DEL%20RIO?d=wba47edfdb5a743499f6b66dffd9d9742&csf=1&web=1&e=aSI573
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20RECURSOS%20NATURALES/GRADO%2011/FICHA%203160006%20IE.%20BRISAS%20DEL%20RIO?d=wba47edfdb5a743499f6b66dffd9d9742&csf=1&web=1&e=aSI573
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437583%20INSTITUCION%20EDUCATIVA%20DE%20SABANALARGA?d=wb13c5ebedc7c40999a7b667f8abd3864&csf=1&web=1&e=UjtMWF
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437583%20INSTITUCION%20EDUCATIVA%20DE%20SABANALARGA?d=wb13c5ebedc7c40999a7b667f8abd3864&csf=1&web=1&e=UjtMWF
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437544-IE%20SAN%20LUIS%20BELTRAN?d=wdf287a77c01340f5882aba10f8bf98ba&csf=1&web=1&e=FVpp7q
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/MONITOREO%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437643%20IE%20CODESA%20DE%20SABANALARGA?d=w99812a42a9b94580850841eb906b2f25&csf=1&web=1&e=vkG0fc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/MONITOREO%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437643%20IE%20CODESA%20DE%20SABANALARGA?d=w99812a42a9b94580850841eb906b2f25&csf=1&web=1&e=vkG0fc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2011/3159812-INSTITUCION%20EDUCATIVA%20SAN%20JOS%C3%89%20DE%20LURUACO?d=w0457bd63d8f34d1199ee2fe5e84081fe&csf=1&web=1&e=qywW3H
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2011/3159812-INSTITUCION%20EDUCATIVA%20SAN%20JOS%C3%89%20DE%20LURUACO?d=w0457bd63d8f34d1199ee2fe5e84081fe&csf=1&web=1&e=qywW3H
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2011/3159812-INSTITUCION%20EDUCATIVA%20SAN%20JOS%C3%89%20DE%20LURUACO?d=w0457bd63d8f34d1199ee2fe5e84081fe&csf=1&web=1&e=qywW3H

SENA

N

Realizar la articulacién curricular con
cada Institucion Educativa asignada,
mediante el diligenciamiento del
GFPI-F-035

Educacién

“Articulacion
Media”,
garantizando la alineacién académica

formato
Curriculo

entre las dos instituciones.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion”..

Ejecutar de manera oportuna los

juicios evaluativos de las fichas
asignadas, dando cumplimiento al
procedimiento  institucional de
Ejecucion de la Formacion

Profesional Integral.

Evaluar el RA1. Determinar las
condiciones ambientales del
proyecto obra o actividad segun
normativa. De las fichas del
programa de técnico en promotoria
en manejo ambiental décimo grado:
3437542 — 3437583

Evaluar el RA2. Verificar el
desempefio ambiental de acuerdo
con normativa y necesidades de la

organizacion. del programa de
técnico en promotoria en manejo
ambiental en la ficha de 11 grado
3159812

Evaluar el RA2. Aplicar medidas de
manejo y conservacion del suelo
conforme a pardmetros técnicos y
caracteristicas del entorno en la ficha
3439529.

Ficha 3437542
10 JUICIOS EVALUATIVOS
Ficha 3437583
10 JUICIOS EVALUATIVOS

Ficha 3159812
10 JUICIOS EVALUATIVOS

Ficha 3439529
10. JUICIOS EVALUATIVOS

Cumplir con los procedimientos de
gestion documental establecidos por
la Entidad, asegurando el adecuado
registro, conservacion y actualizacion
de la informacion académica en los
sistemas institucionales.

Elaborar actas de entrega de
materiales de formacion para la ficha
3439529 del programa conservacion
de la biodiversidad y los ecosistemas
de la IED Brisas del rio.

https://drive.google.com/file

/d/11180zsjizrimTTuf5XegUaP
i3Wcz7cm3/view?usp=drive
link ficha 3439529

Evidencia 2

Facilitar y acompanfiar el desarrollo
de las actividades formativas de los
programas asignados por el Centro
de Formacion, garantizando
condiciones de calidad y pertinencia

en la ejecucion.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion”.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437542%20IE%20SAN%20LUIS%20BELTRAN%20DE%20MANAT%C3%8D/10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS?d=w67649c7249e44c6a9d9062f3b178dbc2&csf=1&web=1&e=5RzmUB
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437583%20INSTITUCION%20EDUCATIVA%20DE%20SABANALARGA/10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS?d=wdb4aa697c31b436bbcffd3cae3e26942&csf=1&web=1&e=nenEda
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2011/3159812-INSTITUCION%20EDUCATIVA%20SAN%20JOS%C3%89%20DE%20LURUACO/10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS?d=w17ef89c0e1c04567a6c178ec770d3b08&csf=1&web=1&e=bD2qCe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/CONSERVACION%20DE%20LA%20BIODIVERSIDAD%20Y%20LOS%20ECOSISTEMAS/2.%20DESARROLLO%20CURRICULAR/GRADO%2010/FICHA%203439529%20IE.%20BRISAS%20DEL%20RIO/10.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS?d=wc076944469fc4213a4cde520c7b2d4de&csf=1&web=1&e=o7wLBY
https://drive.google.com/file/d/11l80zsjizrimTTuf5XegUaPi3Wcz7cm3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11l80zsjizrimTTuf5XegUaPi3Wcz7cm3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11l80zsjizrimTTuf5XegUaPi3Wcz7cm3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11l80zsjizrimTTuf5XegUaPi3Wcz7cm3/view?usp=drive_link

SENA

N

Participar activamente en las

semanas de alistamiento convocadas

por el Centro de Formacidn,

orientadas a la  actualizacion

técnico-académica, estandarizacidn

pedagdgica, revision y ajuste de
guias de aprendizaje, materiales, [<pary el periodo del informe no se Para el Penodo del |nf9rme
6 [planes de  sesion,  comités |ejecutaron acciones referentes al | 'O >© ejecutaron acciones
- . L i referentes al cumplimiento
académicos y demds procesos [cumplimiento de esta obligacidn”. s,
) N i de esta obligacion”.
asociados a la Formacién Profesional
Integral.  Asimismo, realizar la
emision
de juicios evaluativos y entrega de
informes de ejecucidn de las fichas
a su cargo.
Desarrollar las jornadas de induccién
institucional y del programa de
formacién en la Institucion Educativa | Para el periodo del informe no se [“Para el periodo del informe
7 . - ejecutaron acciones referentes al |no se ejecutaron acciones
asignada, utilizando el formato o L o
GOR-F-084. | L | cumplimiento de esta obligacién”. referentes al cumplimiento
"F-084, la version vigente en la de esta obligacién”..
plataforma Compromiso.
Socializar lineamientos OFPLE-165 VA FORMAIQ
o ) Y| Elaborar las actas de induccion a la |SELECCION EP FICHA
condiciones de la etapa productiva etapa productiva en las fichas [3437583.ndf
con las fichas asignadas, dejando 3437583 — 3439529 y 3437643 de
8 | evidencia mediante acta y listado | los programas promotoria en |ACTA  SOCIALIZACION _EP
de asistencia segin el formato | manejo ambiental, conservacidon de [BRISAS.pdf 3439529
GOR-F-084 en su versién |1a 'biodiversidad y monitoreo |Acta etéga
actualizada en Compromiso. ambiental. productiva_3437643_CODES
A.pdf 3437643
Diligenciar el formato GFPI-F-165, " . .
version vigente, correspondiente al Para el periodo del informe
s : B F’ara el perlod.o del informe no se no se ejecutaron acciones
9 |proceso de seleccion y asignacion de  |ejecutaron acciones referentes al -
. . . o referentes al cumplimiento de
la etapa productiva de los aprendices [cumplimiento de esta obligacidn”. o
. esta obligacion”.
de grado decimo.
FICHA 3439529
Entregar de forma mensual las 11. ETAPA PRODUCTIVA
bitdcoras de seguimiento de cada FICHA 3437542
ficha en etapa productiva, Apoyar la elaboracion de las |11 FTApA PRODUCTIVA
10 | utilizando el formato GFPI-F-147 | Pitdcoras en las fichas 3437583, |0\ r 3437643
L, . . 3437643, 3439529, 3437542,
(version vigente en Compromiso), 3160006 y 3159812 11 ETAPA PRODUCTIVA

para garantizar la trazabilidad del
proceso.

FICHA 3437583
11 ETAPA PRODUCTIVA
Ficha 3160006
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROMOTORIA%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437583%20INSTITUCION%20EDUCATIVA%20DE%20SABANALARGA/11%20ETAPA%20PRODUCTIVA/GFPI-F-165%20V4%20FORMATO%20SELECCION%20EP%20FICHA%203437583.pdf?d=w180263df502d4cf1a31b802e9409a419&csf=1&web=1&e=uadW1P
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/MONITOREO%20AMBIENTAL/GRADO%2010/3437643%20IE%20CODESA%20DE%20SABANALARGA/11%20ETAPA%20PRODUCTIVA/Acta_etapa%20productiva_3437643_CODESA.pdf?d=wec60ed1edb34423b92b85d2c9e401a65&csf=1&web=1&e=JaIkhF
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11. ETAPA PRODUCTIVA

Ficha 3159812
11 ETAPA PRODUCTIVA

11

Realizar el diligenciamiento
completo del formato GFPI-F-023,
version vigente en Compromiso,
relacionado con la planeacidn,
seguimiento y evaluacién de la etapa
productiva de los aprendices en

formacion.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién”.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”.

12

Desarrollar la reunidn de padres de
familia al inicio del afio para cada
ficha asignada, dejando

la respectiva evidencia mediante los
formatos GOR-F-084 y GOR-F-085,
versién vigente en Compromiso.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”.

13

Liderar o participar en la reunion de
inicio académico del programa de
articulacion, con presencia de
instructores ejecutores, docentes de la
Institucidén Educativa, coordinaciones
académicas y rectoria, segiin formato
GOR-F-084 versidn vigente.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”.

14

Participar activamente en las
estrategias y actividades de la cadena
de formacidn definidas por el Centro de
Formacion, asegurando la continuidad
del proceso formativo.

““Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”.

15

Realizar acciones de acompafiamiento yj
monitoreo del proceso educativo de los
estudiantes articulados, garantizando
su adecuada adaptacién y permanencia
en la Formacion Profesional Integral.

Realizar acompafiamiento en la
formacién de aprendices en las
fichas 3439529, 3437643, 3437583,
3437542 'y 3159812 de los
programas conservacion de la
biodiversidad, monitoreo ambiental
y promotoria en manejo ambiental

Registro Fotografico
Listado de asistencias

16

Apoyar las labores asignadas por el
supervisor que permitan el seguimiento
oportuno de la etapa lectiva y/o
productiva de los aprendices, conforme
al marco contractual y procedimientos
institucionales

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién”.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”.

GCCON-F-087 V3
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17

Formular, orientar y ejecutar los
proyectos formativos, asegurando el
cumplimiento de las etapas,
entregables y productos establecidos
en los programas de formacion.

Organizar la carpeta de certificacion
de las fichas a cargo -3159812 -
3160006.

Ficha 3160006 2.12

CERTIFICACION

18

Participar en actividades de
investigacion, desarrollo e innovacion
(1+D+i) asociadas a los ejes tematicos
de los programas de formacion, en
articulacién con las lineas
institucionales.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”.

19

Cumplir con todas las actividades
asignadas por el supervisor, dentro del
objeto contractual y en concordancia
con el Manual Institucional de
Articulacidon con la media, vigente
publicado en la plataforma
Compromiso.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”.

“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM NO DE LA ORDEN DE LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con

las fechas que se relacionan a continuacion:

Certificacion de antecedentes fiscales: 17 de septiembre de 2026
Certificacion de antecedentes penales: 17 de septiembre de 2026
Certificacion de antecedentes disciplinarios: 17 de septiembre de 2026

GCCON-F-087 V3

Certificacion de registro nacional de medidas correctivas: 17 de septiembre de 2026
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii)
el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9510382051 expedida por aportes en linea

correspondiente al mes de agosto.

Cordialmente,

Ai@)a QQ)CJG &
Alba Lucia Echeverry Iglesias
Contratista

C.C. No. 32855179

Recibi a satisfaccion:

| —
sty = T
~£./M:? E T
Y, 7 /
iy /

>
Hilda Esther Ortiz Salazar

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 8892387 de 2026
Coordinador académico
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Impartir formacién en las fichas asignadas- Ficha 3437542- Actividades practicas y participacion

Evidencia #1 - Obligacion 1.

en el proyecto Huerto escolar de grado 11. IE San Luis Beltran- Manati.- 11/09/2026

San Luis Beltrap....
of -

1% 4

’gian Luis:Beltran....

i e o
11/972026
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SENA
Jornadas de limpieza y separacion de residuos sélidos, teniendo en cuenta la resolucion 2184 de

2019 en la IE DE SABANALARGA - CODESA . fichas 3437643 y 3437583 - 10/09/2026

———
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SENA
Actividades de adecuacidn, limpieza e instalacion de polisombra para la implementacién de la
huerta escolar en la IED Brisas del rio. Medicién de temperatura ambiente y humedad

relativa.16/09/2026

10
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Actividad contexto de la organizacion - ficha 3437583. Programa Promotoria en manejo

ambiental. IE De Sabanalarga. 16/09/2026

11
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Obligacion 4- Evidencia 2- Entrega de materiales de formacidn en la IED Brisas del rio

26/8/2026, 1:

7

12
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Obligacion 8 Socializar etapa productiva- ficha 3437643

GCCON-F-087 V3
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Obligacion 16- Reunion virtual con el equipo ambiental.

9:38 | mmy-wjhg-wps @

REUNION EQUIPQ AMBIENTAL
19 SEPTIEMBRE
CERTIFICACION ONEDRIVE: CERTIFICADOS ARTICULACION 2026

Inicialmente busque |a carpeta creada por el drea de Certificacion

314.... MONITOREO AMBIENTAL
01 ESCORCIA TORRES SEBASTIAN ALEJANDRO - TI 1045......

{Ordenado alfabéticamente por apellido)

9:13 | mmy-wjhg-wps @

W.

£

Wendy Martinez Santiago

William Barrios

M \" M

Maria Andrea Ga... Vanessa Martinez Melissa palma

[#] Scarlis Escorcia Jaraba (Tu, presentando) (LG Ige it alCe

Personas

O

Scarlis Escorcia

Scarlis Escorcia Jaraba

E w
G

ESPERANZA ROJANO

S

Scarlis Escorcia J...

GCCON-F-087 V3

Danitza Diaz
esperanza rojano
Floraine Higgins
Ivelyse Maldonado
Jose Salcedo

Karen Zurita

=

9:38a.m.
19/08/2026

Alex Antequera

Carlos Andrés Navarro ...
Claudia Esther Mantilla ...
ESPERANZA ROJANO
Floraine Higgins

Ivelyse Maldonado

lose Salcedn

14



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 17 de
septiembre de 2026, a las 12:37:52, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

32855179

Caodigo de Verificacion

32855179260917123752

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



17/9/26, 12:42 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:42:18 PM horas del 17/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 32855179
Apellidos y Nombres: ECHEVERRY IGLESIAS ALBA LUCIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

17/9/26, 12:42 p.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 12:50:32
No. 303122951 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 17 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALBA LUCIA ECHEVERRY IGLESIAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 32855179:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



17/9/26, 12:52 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/09/2026 12:52:29 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 32855179 y Nombre:
ALBA LUCIA ECHEVERRY IGLESIAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 147909703 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco
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